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 EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS   
 

 

amely létrejött egyrészről a  
 
Cégnév:   Hotel & More Szállodák Zrt. 

Brand neve:   Hotel & More Group (H&M) 
Székhely:            1022 Budapest, Fillér utca 84/A 
Cégjegyzékszám:  01-10-049927 
Adószám:    26494515-2-41 
Képviseli:    Klemm Balázs Lajos vezérigazgató, a továbbiakban H&M  
 

másrészről a  
 
cégnév:   NAV Nyugdíjasainak Országos Szövetsége 
székhely:   1093 Budapest, Mátyás u. 16 
cégjegyzékszám:    
adószám:    18014479-1-43 
képviseli:    Dr. Kaizinger Tibor Elnök, a továbbiakban NAV NYOSZ 

 
 
együttes említésük esetén Szerződő Felek (a továbbiakban: Szerződő Felek) között alulírt helyen és 
időben a jelen Együttműködési Megállapodásban (a továbbiakban Együttműködési Megállapodás) 
részletesen meghatározott feltételek szerint.  
 
 

 
 

1. A H&M – szálloda tulajdonossal kötött szerződések alapján – üzemelteti vagy értékesítési támogatást 
nyújt részére vagy menedzseli a következő linken:   

https://eventsandmore.hu/hu/partnerprogram/  
található szállodákat, amelyekben aktuálisan a H&M a Partner, illetve a Partner tagjai részére 
kedvezményes szálláslehetőséget biztosít. 

 

Jelen Együttműködési Megállapodásban meghatározott kedvezményeket a Szálloda vendégkörének 

bővítése céljából nyújtja Partner, illetve Partner tagjai számára. 
 
 
 

2. A Felek rögzítik, hogy jelen Együttműködési Megállapodás alapján járó kedvezményeket, illetve 
kedvezményes árakat a H&M szolgáltatásaiból abban az esetben biztosítja, amennyiben a foglalás 
a Partnerprogramban aktuálisan résztvevő szállodák 
(https://eventsandmore.hu/hu/partnerprogram/) saját online felületein vagy a  www.hmhotels.hu  

oldalon keresztül valósul meg.  
H&M fenntartja a jogot, hogy jelen Együttműködési Megállapodásban meghatározott szállodák 
körét, Partner előzetes értesítése mellett módosítsa, bővítse, vagy szűkítse.  

 
Felek jelen Együttműködési Megállapodást határozatlan időre kötik meg, mindemellett fenntartják 
maguknak a jogot, hogy minden év november 1. és november 30. között együttműködésüket, 

valamint jelen szerződés tartalmát felülvizsgálják, esetleges módosítási igényüket december 15-ig 
írásban jelezzék egymás felé. 

 
 
  

3. H&M jelen Együttműködési Megállapodás alapján biztosítja Partner számára, hogy jelen 
Együttműködési Megállapodás 2. pontjában meghatározott szállodák által biztosított 
csomagajánlatokból, valamint az egy éjszakára vonatkozó árakból a Partner, illetve Partner tagjai 
15 %, azaz tizenöt százalék kedvezményben részesülnek, amely más kedvezményekkel nem 
vonható össze, valamint a szállodák weboldalain kommunikált „Különleges ajánlat”-ként 
megnevezett ajánlatok esetében nem érvényesíthetők. A kedvezmény kizárólag jelen 

Együttműködési Megállapodás 2. pontjában megjelölt szállodák saját online foglalási rendszerén 
keresztül, vagy a www.hmhotels.hu oldalon keresztül történő foglalás esetén érvényes. Az online 
foglalási rendszeren keresztül történő foglalásnál a ENMPPNVNY promóciós kód megadása 
kötelező! 

 
 
 

https://eventsandmore.hu/hu/partnerprogram/
https://eventsandmore.hu/hu/partnerprogram/
http://www.hmhotels.hu/
http://www.hmhotels.hu/
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4. Felek egyetértenek abban, hogy a kedvezményt igénybe venni jogosult személyek azonosítása 
szükséges. Ennek megfelelően a Felek megállapodnak abban, hogy a Partner, vagy Partner 
munkatársai a kedvezményt a Szállodába érkezve kizárólag a Partnernél mindenkor használatban 

lévő tagsági igazolvány felmutatásával tudják érvényesíteni. Az elfogadható tagsági igazolvány 
mintáját a jelen megállapodás 1. számú melléklete rögzíti. A Partner köteles minden esetben 
előzetesen írásban tájékoztatni a H&M-t a belépőkártya esetleges módosításáról oly módon, hogy 
köteles az új mintát megküldeni a H&M részére, valamint köteles az új tagsági igazolvány 
hatálybalépésének időpontját is közölni a H&M-val.  

 
 

5. Felek jelen Együttműködési Megállapodás jogszerű és szerződésszerű teljesítéséhez elengedhetetlen 
kapcsolattartás céljából az alábbi kapcsolattartó személyeket jelölik ki, akik ellenkező megállapodás 
hiányában nem jogosultak a jelen Együttműködési Megállapodás joghatást kiváltó módosítására: 

 

A H&M kapcsolattartója jelen Együttműködési Megállapodás tekintetében: 
 

Név Gergály Tamás 
Beosztás általános igazgató 
Irodai telefonszám +36 1 792 2950 

Mobiltelefon +36 20 394 4359 

e-mail cím gergaly.tamas@hotelandmore.hu 
 

A Partner kapcsolattartója jelen Együttműködési Megállapodás tekintetében: 
 

Név Princz György 
Beosztás Klubvezető 
Mobiltelefon +36 30 338 9601 

e-mail cím gyprincz@gmail.com 
  
  

 

6. Jelen Együttműködési Megállapodást érintő módosítások, kiterjesztések írásban készülnek és 
valamennyi érintett Fél általi ellenjegyzéssel válnak hatályossá. 
 
 

7. Szerződő Felek bármelyikét a jelen Együttműködési Megállapodás alapján megillető bármely jogról 
való kifejezett vagy hallgatólagos lemondás nem bír kötelező erővel az adott Szerződő Félre nézve, 
hacsak nem tesz ilyen értelmű írásbeli nyilatkozatot. Valamely jogról való kifejezett lemondás nem 
értelmezhető a jelen Együttműködési Megállapodás alkalmazásában bármely más jogról, 
rendelkezésről vagy jogorvoslatról való lemondásnak. 

 
 

8. A jelen Együttműködési Megállapodás valamely rendelkezésének jogellenessége, érvénytelensége 
vagy végrehajthatatlansága nem érinti a jelen Együttműködési Megállapodás egyéb rendelkezéseinek 
jogszerűségét, érvényességét és végrehajthatóságát. 

 

 

9. A jelen Együttműködési Megállapodást a Szerződő Felek teljes Megállapodását tartalmazza. A jelen 
Együttműködési Megállapodás, illetve bármelyik rendelkezése kizárólag a Szerződő Felek kifejezett 
írásbeli Megállapodásával módosítható, változatható vagy érvényteleníthető. 

 

 

10. Szerződő Felek megállapodnak, hogy a jelen Együttműködési Megállapodás nem, vagy nem 
teljeskörűen szabályozott kérdéseiben Magyarország Polgári Törvénykönyvének rendelkezéseit 
tekintik irányadónak.  

 
 

11. Jelen Együttműködési Megállapodás Felek cégszerű aláírásával lép hatályba. Az Együttműködési 
Megállapodás elválaszthatatlan 2. számú melléklete a Hotel & More cégcsoport által üzemeltetett 

szállodák Általános Szerződéses Feltételeinek (továbbiakban: ÁSZF) internetes fellelhetőségeit 
tartalmazza. A vonatkozó szállodák Általános Szerződéses Feltételeinek megismerését Partner jelen 
Együttműködési Megállapodás aláírásával elismeri. Partner, illetve Partner munkatársai az adott 
Szálloda Általános Szerződési feltételeit foglalásnál magukra nézve kötelezően elfogadják. Jelen 
Együttműködési Megállapodás aláírását megelőzően a H&M tájékoztatta a Partnert, hogy az ÁSZF 
tartalmazza a jelen Együttműködési Megállapodás nem részletezett, de az Együttműködési 

Megállapodásra és körülményeire vonatkozó, a Feleket és a Partnert, valamint a Partner munkatársait 
megillető jogokat, illetve őket terhelő kötelezettségeket. A Partner kijelenti, hogy jelen 
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Együttműködési Megállapodás aláírása előtt az ÁSZF tartalmát megismerte, azokat maradéktalanul 
elfogadja és a jelen Szerződéssel érintett munkatársaival is betartatja. 

 

 

12. Jelen Együttműködési Megállapodás elválaszthatatlan 3. számú melléklete a Hotel & More cégcsoport 
által üzemeltetett szállodák Adatkezelési Tájékoztatója (továbbiakban: AT) internetes fellelhetőségeit 
tartalmazza. A vonatkozó szállodák Adatkezelési Tájékoztatójának megismerését Partner jelen 
Együttműködési Megállapodás aláírásával elismeri és elfogadja.  

 
 

13. Felek jogosultak jelen megállapodást 30 napra, írásban felmondani. 
 
 

14. Az ÁSZF és az Együttműködési Megállapodás rendelkezései közötti eltérés esetén a Együttműködési 
Megállapodás rendelkezéseit kell alkalmazni. 

 
 

15. Jelen Együttműködési Megállapodás, amely, 4, azaz négy egymással mindenben megegyező 
példányban készült Szerződő Felek elolvasás és közös értelmezés után, mint akaratukkal mindenben 

megegyezőt együttesen, cégszerűen, jóváhagyólag aláírták. 
 
 

 
Mellékletek:  
 
1. számú melléklet:  Tag azonosítására szolgáló belépő (minta) 
2. számú melléklet:   Hotel & More szállodák ÁSZF fellelhetőségei 
3. számú melléklet:  Hotel & More szállodák Adatkezelési Tájékoztató fellelhetőségei 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Budapest, 2023. október … 
 
 

 
 

…………………………………  ………………………………… 

Hotel & More Szállodák Zrt. 
képviseletében 

Klemm Balázs Lajos 
vezérigazgató  

 dr. Kaizinger Tibor  
Elnök 
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1. számú melléklet: Tag azonosítására szolgáló igazolvány (minta) 
 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
Budapest, 2023. október …. 

 
 
 
 

…………………………………  ………………………………… 

Hotel & More Szállodák Zrt. 
képviseletében 

Klemm Balázs Lajos 

vezérigazgató  

 dr. Kaizinger Tibor 
Elnök 
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2. számú melléklet:  Hotel & More szállodák ÁSZF fellelhetőségei 

 
A Partnerprogramban aktuálisan résztvevő szállodák (https://eventsandmore.hu/hu/partnerprogram/) 
Általános Szerződési Feltételei a szállodák saját weboldalának nyitólapján, a láblécben találhatóak. Példa: 

www.hotelnev.hu/altalanos-szerzodesi-feltetelek.html 
 
 
Budapest, 2023. október … 
 
 

 
 

…………………………………  ………………………………… 

Hotel & More Szállodák Zrt. 
képviseletében 

Klemm Balázs Lajos 
vezérigazgató  

 dr. Kaizinger Tibor  
Elnök 

 

 
 
 
3. számú melléklet:  Hotel & More szállodák Adatkezelési Tájékoztatója 
 
A Partnerprogramban aktuálisan résztvevő szállodák (https://eventsandmore.hu/hu/partnerprogram/) 
Adatkezelési Tájékoztatója a szállodák saját weboldalának nyitólapján, a láblécben találhatóak. Példa: 

www.hotelnev.hu/adatkezelesi-tajekoztato.html 
 
 
Budapest, 2023. október …. 
 
 

 
…………………………………  ………………………………… 

Hotel & More Szállodák Zrt. 
képviseletében 

Klemm Balázs Lajos 
vezérigazgató 

 dr. Kaizinger Tibor 
Elnök 

 

https://eventsandmore.hu/hu/partnerprogram/
https://eventsandmore.hu/hu/partnerprogram/

